
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป        โทร.  0 4371 1750 - 4  ต่อ 9602        . 

ที ่ มค 0032.201.15/327  วันที ่   27 ธันวาคม  2564                              

เรื่อง    รายงานผลการจัดโครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรก่อนประจ าการ ปีงบประมาณ 2565                     

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม 

  ตามที่ งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จัดโครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรก่อน
ประจ าการ ปีงบประมาณ 2565 รุ่นที่ ๑ วันที่ 20 - 24 ธันวาคม 2564 เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มี
ความรู้   ความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติงาน แนวทางการประสานงาน การท างานเป็นทีม รู้ระเบียบวินัย 
รวมทั้งสิทธิประโยชน์ สวัสดิการและการพัฒนาบุคลากรในการท างานได้อย่างเหมาะสม ณ ห้องประชุมตักสิลา 
อาคารผู้ป่วยนอก ชั้น 4 โรงพยาบาลมหาสารคาม โดยมีแพทย์หญิงกิติยา  ติยาภักดิ์  ผู้ ช่วยผู้อ านวยการด้าน
พัฒนาทรัพยากรบุคคล เป็นผู้กล่าวรายงาน โดยมีบุคลากรเข้าร่วม จ านวน 65 คน นั้น 

  บัดนี้ โครงการดังกล่าวได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการด าเนินโครงการดังนี้ 
มีผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 65 คน ซึ่งภายหลังการอบรม ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่
และตระหนักในความรับผิดชอบต่องานราชการ เรียนรู้ถึงอุดมการณ์และจรรยาบรรณข้าราชการ เกิดจิตส านึก 
ในการมีวินัย การท างานเป็นทีมและมีความสามัคคี มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม และการ
รักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย ซึ่งถือว่า โครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตน ารายงานดังกล่าวนี้ เผยแพร่บนเว็บไซต์
โรงพยาบาลมหาสารคามต่อไป 
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