
 บันทึกข้อความ 
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ที ่ มค 0032.201.15/23  วันที ่   26   กุมภาพันธ์  2564                              

เรื่อง    รายงานผลการจัดโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน ภายใต้แนวคิด 
"จิตพอเพียงต้านทุจริต"                     

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม 

  ตามที่ งานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลมหาสารคาม ได้จัดโครงการอบรม 
ให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน ภายใต้แนวคิด "จิตพอเพียงต้านทุจริต" เมื่อวันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2564 เพ่ือเป็นการมุ่งเน้นให้มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพ่ือควบคุมก ากับระบบงาน ตลอดจนบุคลากรของโรงพยาบาลมหาสารคาม ให้มี
มาตรฐาน เป็นธรรม มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และต้องไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน นั้น 

  บัดนี้ โครงการดังกล่าวได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว งานนิติการ จึงขอรายงานผลการจัดโครงการ
ให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน ภายใต้แนวคิด "จิตพอเพียงต้านทุจริต" ปรากฏว่า 
บุคลากรที่เข้ารับการอบรมได้ความรู้ในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนในลักษณะต่างๆมากยิ่งขึ้น และสามารถน า
ความรู้ที่ได้จากการอบรมไปถ่ายทอดให้แก่บุคลากรในกลุ่มงานของตนได้  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุมัติเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 

                                                                  (นายพัฒนพงศ์ คลังสูงเนิน ) 

             นิติกร 
เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม 
        -  เพ่ือโปรดพิจารณา 
 
         (นางกัญตา ค าพอ) 
             รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 
 
 
                                                                                       ทราบ / อนุมัติ 
 
 
 
 

 

 

 



รายงานการจัดอบรม โครงการอบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 

ภายใต้แนวคิด "จิตพอเพียงต้านทุจริต" 

วันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

 ณ ห้องประชุมจัมปาศรี โรงพยาบาลมหาสารคาม 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 

 1. นายภาคภูมิ มโนสิทธิศักดิ์   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม   
 2. นายประเสริฐ ศรีสารคาม   รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
 3. นางกัญตา ค าพอ   รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

4. นางคนึงนิจ ศรีษะโคตร   หัวหนาพยาบาล 
5. นางจรัญญา จุฬารี    รองผูอ านวยการดานบริการปฐมภูมิ 
6. นางสาวนรินทรพร สงศรี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นางวัฒนา สวางศรี    หัวหนากลมุงานการพยาบาลชุมชน 
8. นางรติรัตน กสิกุล    หัวหนากลมุงานโภชนศาสตร 
9. นางสาวกาญจนาภรณ ตาราไต   หัวหนาศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศทางการแพทย 
10. นางนัชนพ รัตนเดชสกุล   หัวหนางานประชาสัมพันธ 
11. นางสาวสิริญญาพร คงแสนค า  หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี 
12. นางสุทธิวรรณ โสภณวิวัฒน   หัวหนากลมุงานสูติ-นรีเวชกรรม 
13. นางสาวญาณพันธุ ถายา   หัวหนากลมุงานโสต ศอ นาสิก 
14. นางรัตติยา ทองสมบูรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
๑5. นางพุทธกัญญา นารถศิลป   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
16. นางชลลดา ผาระนัด   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
17. นางสาวรติกาญจน แสงพลสา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
18. นางสาวนวรัตน อยูบาง   นายแพทยช านาญการ 
19. นายพงพรรณ กาละนิโย   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
20. นางสาวนรินทรพร สงศรี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21. นางสาวรัตติกาล ภูพันใบ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
22. นางสาวฐานะมาศ มะโนราช   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
23. นายพัฒนพงศ์ คลังสูงเนิน  นิติกร 

เริ่มอบรม เวลา 10.00 น. 

 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม กล่าวเปิดการอบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน  

เวลา 10.30 น. 

 รองผู้อ านวยการฯฝ่ายบริหาร ได้แจ้งถึงวัตถุประสงค์ ความจ าเป็น และความส าคัญที่หน่วยงานต้องมี
มาตรการและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

 

 

          เวลา ... 
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เวลา 11.00 น. 

 นิติกรได้บรรยายประกอบวิดีทัศน์ให้ความรู้ ความหมายของผลประโยชน์ทับซ้อน พร้อมมาตรการ 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

เวลา 12.00 น. 

 ปิดการอบรม 

 

        

                                                                  (นายพัฒนพงศ์ คลังสูงเนิน ) 
                 ต าแหน่ง  นิติกร 
             ผู้สรุปรายงานการอบรม 
 
 
 

               (นางกัญตา ค าพอ) 
                       รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

            ผู้รับรองรายงานการอบรม 
       

 

 


