
              บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลมหาสารคาม     โทร ๐ ๔๓๗๑ ๑๗๕๐ – ๔ ต่อ 9602                                                               

ที ่  มค ๐๐๓๒.๒๐๑.15/47  วันที ่    30 มีนาคม 2566  

เรื่อง   รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณี
การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน)  

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม  

   ตามที่ หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0217/ว 669 ลงวันที่ 26 
มกราคม 2566 ขอให้โรงพยาบาลมหาสารคาม รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2566 นั้น 

  บัดนี้ งานนิติการ ได้ด าเนินการ รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) เรียบร้อยแล้ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์โรงพยาบาลมหาสารคาม
ต่อไป 

       

                                                                  (นายพัฒนพงศ์ นิธิวงศ์สุริยา ) 

             นิติกร 

 
เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม 
        -  เพ่ือโปรดพิจารณา 
 
         (นางกัญตา ค าพอ) 
             รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 
 
        

        

              ทราบ/อนุญาต 


