
 

 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
“โรงพยาบาลมหาสารคามใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Together Against Corruption)”  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
--------------------------------------------------- 

  ข้าพเจ้า นายภาคภูมิ  มโนสิทธิศักดิ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม ในฐานะผู้บริหาร
ระดับสูงสุด ของโรงพยาบาลมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม ขอประกาศประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะท า
หน้าที่น าบุคลากร โรงพยาบาลมหาสารคาม ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ 
จะเป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นหลักส าคัญมั่นคง ด ารงตน
อยู่ด้วยความเป็นเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตส านึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ รับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อสังคม 
อย่างเต็มก าลังความสามารถ อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ กล้าตัดสินใจและยืนหยัดที่จะ
กระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม มีความละอายต่อการทุจริต ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่เพิกเฉยและไม่อดทน
ต่อการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้
ต าแหน่งหน้าที่และไม่ยินยอมให้ผู้อื่นอาศัยต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ปฏิบัติหน้าที่
ราชการตามค่านิยมในการบริหารงานของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ 
โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญท าในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข ด ารงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์
ของทางราชการ สร้างสังคมกระทรวงสาธารณสุขที่ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบน าสู่ “โรงพยาบาล 
มหาสารคาม ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” (Together Against Corruption : TAC) 
                     และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชทาน
ปณิธาน รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป  
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ประกาศโรงพยาบาลมหาสารคาม 
เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25676 
--------------------------------------------------- 

  คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลมหาสารคาม 
มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมการเท่าเทียมกันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระท าการใด
ที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคลที่
เกี่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลมหาสารคาม 
  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างานดังกล่าว โรงพยาบาลมหาสารคาม จะด าเนินการ ดังนี้ 

1. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพใน 
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระท าการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น
ธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศและไม่กระท าการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุมคาม 
ทางเพศในการท างาน 

2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้างราชการ ลูกจ้าง  
พนักงาน และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลมหาสารคาม ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียติซึ่งกันและกัน และเคารพใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์

3. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ 
ถูกล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศทางเพศในการท างานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และ
บุคลากรทุกคน และบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือด าเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลมหาสารคาม 

4. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการท างานเพื่อมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
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