
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ณ วันที่   11 กันยายน 2567                                                                              . 

หน่วยงานที่ท าการประเมิน  งานนิติการ                                                                    . 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  

แผนบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน                                               .  

 

โอกาส / ความเสี่ยงการทุจริต 

1. การด าเนินการจัดซื้อจัดจัดจ้าง 
2. การด าเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
3. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น การใช้รถราชการ 
4. การจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
 
สถานะของการด าเนินการ           ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จัดการความเสี่ยงการทุจริต             เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

                                            เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

                                           ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

                                           เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

                                            ...........................................................................................................  
      .................................................................................. ......................... 
 
ผลการด าเนินงานจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

โรงพยาบาลมหาสารคามได้น าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2567 มาเป็น 
หลักส าคัญ เพื่อก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ที่มีโอกาสเกิดการทุจริตได้ง่าย โดยบุคลากร 
ทุกคน ในทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบถึงแผนดังกล่าว นอกจากนั้นยังมีการย้ าเตือนภายในหน่วยงาน  
เพ่ือเฝ้าระวังและติดตามการท างานทั้งจากผู้บังคับบัญชาและผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยกัน  

 


